L’ IMMIGRATION DANS
L°OISE ENTRE LES

DEUX GUERRES

Dans I'introduction a son livre
sur Pimmigration en France aux
XIXe et XXe siecles, Gérard Noi-
riel note (1) :

"L’Histoire est devenue un en-
jeu dans les polémiques actuelles
concernant les "étrangers". Ceux qui
tiennent a démontrer que la situation
présente est "nouvelle”, "préoccu-
pante", voire "angoissante" utilise le
passé comme faire-valoir. Certes, di-
sent-ils, la France est un vieux pays
d’immigration, mais jusqu’ici l'inté-
gration des nouveaux venus ne posait
pas de problemes. Pour les uns,
avant les années 60, les immigrants
étaient "disséminés" sur ['ensemble
du territoire, alors qu 'aujourd’hui ils
sont concentrés en '"ghettos". Pour
d’autres, la plupart des étrangers
d’hier provenaient de pays "culturel-
lement proches" de la France...

L’histoire de l'immigration est
aussi utilisée dans un autre registre
qui n’est pas toujours contradictoire
avec le premier. C’est le theme de la
France "enrichie" de ces apports mi-
gratoires multiples...".

L’auteur regrette alors "dans
ce tumulte une seule voix ne se fait
pas entendre : celle des historiens" et
plus loin "dans la recherche locale et
régionale, l’absence de l'immigration
est encore plus remarquable" (2).

Cet article vise @ combler en
partic le vide dénoncé par Gérard
Noiriel mais aussi a confirmer ou
infirmer certaines idées sur la diffé-

Par Jean-Pierre BESSE

rence de nature entre 'immigration
avant 1940 et 'immigration depuis
la seconde guerre mondiale. Il faut
cependant €tre conscient des limites
de ce travail. En effet s1 les sources
historiques traditionnelles (statisti-
ques, presse) permettent de mesu-
rer 'ampleur du phénoméne, seule
la multiplication d’enquétes orales
permettra d’appréhender le vécu,
les rapports entre les immigrés et la
population locale, les problémes
d’intégration ou d’assimilation.

PERMANENCES ET
RUPTURES
STATISTIQUES

Ne dérogeant pas en cela a la
tendance nationale, le département
de I'Oise est depuis longtemps un
pays d’'immigration.

Alors que la population du dé-
partement stagne entre 1846 et
1901, la naissance d’une agriculture
moderne et le développement de
'industrie débouchent sur des be-
soins de main-d’oeuvre de plus en
plus grands. Une solution s’impose :
Pappel a la main-d’oeuvre exté-
rieure (3). Entre 1851 et 1911, le
solde naturel est négatif dans I'Oise.
Pour combler le déficit qui s’éléve a
23.892 et assurer sa faible progres-
sion démographique I’'Oise a du ac-
cueillir durant cette période 31.179
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personnes venues de l'extérieur du
département. Cet apport vient des
départements limitrophes mais aussi
de plus en plus des pays étrangers.

TABLEAU N° 1

- L'OISE

©1851-1911

| Nombre |

Ce sont les Belges qui repré-
sentent, et de loin, la principale co-

Viennent ensuite, en 1911, les
Britanniques (1.763 soit 15 %) et les
Suisses (995 soit 8,5 %).



Les Belges forment avant tout
le prolétariat agricole. La migration
d’abord temporaire, travail saison-
nier au moment des moissons ou
des betteraves, devient parfois défi-
nitive. On rencontre enfin une forte
proportion dans le bassin creillois.
A Montataire, ou existe une rue des
Belges, le recensement de 1901 fait
apparaitre une population étranggre
représentant 18 % de la population
totale.

Le déclin de la natalité qui ca-
ractérise la période d’entre les deux
guerres va accentuer le phénoméne
tant sur le plan national que sur le
plan départemental. Dans I'Oise,
c’est ’expansion industrielle qui va
amener la poursuite de I'immigra-
tion. La grande industrie moderne
se développe dans la vallée de
’Oise, la main-d’oeuvre est d’abord
puisée au sein du prolétariat agri-
cole qui se voit promettre des sa-
laires attractifs. Mais trés vite, a
partir du milieu des années 20, I'in-
dustrie est a son tour obligée de
faire appel a la main-d’oeuvre
Etrangere.

TABLEAU N°2

LES ETRANGERS |
DANS L’OISE
\
!

1921 - 1936

1921 17.655
1926 28.381
1931 33.384
| 1936 29.960 7,44 % J

La baisse enregistrée entre
1931 et 1936 ne s’explique pas uni-
quement par la crise €conomique
qui ralentirait le besoin de main-
d’oeuvre, elle est aussi, la consé-
quence de la Lo1 de 1927. Adoptée
en un temps d’expansion €conomi-
que et de pénurie de main-d’ocuvre,
cette loi est le symbole de la domi-
nation de la tendance libérale en ce

domaine. Elle abaisse I’age 1€gal de
naturalisation de 21 a 18 ans et sup-
prime certaines contraintes de do-
micile et d’ancienneté de résidence
(4). Les femmes francaises mariées
a un étranger conservent leur natio-
nalit€. Conséquence de cette loi : de
1889 a 1927, on enregistre 160.000
naturalisations, de 1927 a 1940, le
nombre passe a 450.000 (5).

On constate surtout que l’ori-
gine géographique des nouveaux ve-
nus se modifient profondément.

REPARTITION SOCIO-
PROFESSIONNELLE ET
GEOGRAPHIQUE

A la fin de la guerre, c’est es-
sentiellement Pagriculture qui a be-
soin de bras :

"Nous avons perdu 5.000 tra-
vailleurs du sol pendant la guerre
dans le département et nous ne trou-
vons qu’'une infime  partie des
10.000 ouvriers saisonniers que nous

TABLEAU N°3

ORIGINE DES

Allemands

ETRANGERS '

DANS L’OISE

Belges

Britanniques

Espagnols

Italiens

Polonais

Russes

| Suisses

‘ Tchécoslov.

Afrlcams

S1 jusqu’en 1926, les Belges
sont les plus nombreux, leur part di-
minue considérablement (63,1 % en
1921, 4 % en 1926 et 30 % en
1936). Les Polonais dont le nombre
avait déja fortement augmenté entre
1921 et 1926 deviennent en 1931 la
colonie la plus importante (33,6 %
en 1931 et 38,5 % en 1936). Ils sont
suivis dans leur progression par les
Tchécoslovaques (6,7 % en 1931) et
les Yougoslaves (361 en 1936). Il
convient de mentionner le cas parti-
culier des Africains qui représen-
tent en 1931 4,3 % du total et 5,3 %
en 1936. Il s’agit de Marocains et
d’Algériens particulierement nom-
breux a Villers-Saint-Paul et qui
sont assez curieusement recensés
comme €trangers...
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faisions venir de Belgique et d’ail-
leurs (6)".

Lors de son assemblée géné-
rale, le 8 mars 1919, la Société des
Agriculteurs de I'Oise (S.AO.)
nomme une commission de la main-
d’oeuvre agricole et étudie le projet
de bureau de placement proposé
par le gouvernement mais la dé-
pense est jugée excessive, I'idée re-
jetée et la S.A.O. décide la forma-
tion dun comité de la
main-d’oeuvre agricole sous son pa-
tronage et sous celui du syndicat
agricole départemental. Les deux
participants s’engagent a offrir cha-
cun une somme de 500 francs
comme premiers fonds de roule-
ment. Pour bénéficier des services
du Comité, les employeurs auront a



verser un droit annuel de 10 francs
deés leur prise de possession (sic) de
chaque ouvrier fourni.

Le probléme ne semble pas ré-
solu, bien au contraire. Lors de son
assemblée générale du 20 décembre
1919 a Compicgne, la S.A.O. pro-
clame que la main-d’oeuvre est la
question la plus urgente et conclut :

"Nous avons été amenés a en-
visager la situation de nos collabora-
teurs ouvriers et employés suscepti-
bles de se laisser tenter par les
salaires trés élevés qui leurs sont of-
ferts par lindustrie” (7).

La se trouve en fait le noeud
du probléeme. On assiste en effet a
un transfert du prolétariat rural d’o-
rigine francgaise vers I'industrie et la
population étrangére doit alors
combler le vide.

Les filieres traditionnelles de
recrutement des saisonniers Belges
se¢ remettent en place. En mars
1920, Capliez et Dagniaux d’Iwuy
(Nord), qui avant la guerre pla-
caient des ouvriers dans les Ar-
dennes et dans I’ Aisne, proposent a
partir du mois de mai des ouvriers
Belges pour le démariage et le bi-
nages des betteraves au tarif de 125
francs I’hectare. Le logement, la
nourriture et le voyage aller sont a
la charge de lexploitant. La Cen-
trale Immobiliere Belge dont le
sicge est a Bruxelles offre pour sa
part des travailleurs 1solés, des fa-
milles, des métayers et des loca-
taires. Les honoraires de l'agence
s’élevent a 25 francs pour un travail-
leur isolé. Mais elles se révelent in-
suffisantes. On se tourne alors vers
les Polonais :

"Non pas ceux qui ont été en-
voyés jusqu’a présent et qui n'ont
donné que des résultats médiocres ou
méme mauvais mais ceux qu’em-
ployaient les boches en Saxe et en Si-
[ésie car ils connaissent le travail de
la betterave a merveille" (8).

Brancher, chef du service de la
main-d’oeuvre au Ministere de I'A-
griculture, informe, début janvier
1920, que des familles de travail-
leurs polonais sont disponibles au
dépdt de Toul. La S.A.O. en avise
quelques cultivateurs et 'un deux,

Barbier de Gournay-sur-Aronde,
décide de faire le voyage a Toul. Il
rameéne plusieurs familles qu’il ré-
partit dans la région. La S.A.O. 1n-
vite les agriculteurs désireux de se
procurer des ouvriers d'imiter cet
exploitant (9). Mais peu a peu les
initiatives individuelles sont canali-
sées. Au niveau national, une
commission est envoyée en Pologne
pour recruter des ouvriers pour l'a-
griculture. Elle fonctionne a partir
du printemps et lors de la commis-
sion administrative de la S.A.O., le
13 juin 1920, un dirigeant déclare :

"Il y a actuellement environ 500
ouvriers polonais qui pour la plupart
donnent satisfaction aux employeurs
mais dorénavant il n’est plus donné
satisfaction aux demandes 1solées”
(10).

Fleurant Agricola annonce la
formation, & Compiégne, d’un comi-
té qui centralise les demandes. Dés
quun nombre suffisant de de-
mandes est parvenu au comité, un
voyage est entrepris pour ramener
un convoi de travailleurs (11).

Aprés 1921, la question de la
main-d’oeuvre étrangére n’apparait
plus parmi les préoccupations prin-
cipales des organisations agricoles.
Les nouvelles filieres de recrute-
ment fonctionnent correctement.

L’exemple Polonais sera suivi pour
les Tchécoslovaques et les Yougo-
slaves. A partir de 1925, la S.A.O.
se préoccupe davantage de tirer le
meilleur parti de la main-d’oeuvre
étrangere (voir document N° 1).

Quelques conseils sur I'emploi
de la main-d'euvre étrangére

D’une maniére générale, 'ouvrier tra-
vaille d’autant mieux qu’il est mieux
traité. L’on dit souvent — e¢t c¢’est bien
vrai — que « les bons maitres font les bons
domestiques -. Ceci est particulicrement
exact pour les ouvriers clrangers qui
se montrent d'autant plus sensibles
aux bons traitements qu’ils se sentent
plus isol¢s loin de leur pays.

Trois points ont une grosse 1npertance
pour l'ouvrier ctranger :

I.’accueil qui lui est reserve o arrivée.
. La patience dont on fait preuve a son
¢gard.

Nos sources sont beaucoup
plus pauvres en ce qui concerne
'industrie en particulier pour les fi-
lieres de recrutement. Ce sont sur-
tout les nouvelles usines qui s’im-
plantent dans la vallée de I'Oise qui
sont les principales utilisatrices de
main-d’oeuvre  étrangére : la
Compagnie Frangaise des Matieres
Colorantes (future Kuhlmann) a
Villers-Saint-Paul (12) ; Saint-Go-
bain a Thourotte (13) et a la fin des
années 20 les différentes entreprises
de Pont-Sainte-Maxence (14). La
Compagnie Frangaise des Métaux a
Sérifontaine et Bozel-Maletra a
Trosly-Breuil ont aussi beaucoup re-
cours a la main-d’oeuvre étrangere

(15).

L'augmentation progressive de son sa-
laire.

A son arrivee chez 'employeur, l'ou-
vrier est, en g+néral, extenue par les
fatigues d'un voyvage (ui a dure sept ou

huit jours. Il ne faut donc pas songer
a le faire travailler dés le premier jour. |
faut lui laisser le temps de se reposer. il
n'en travaillera (ue mieux par fa suite.

I.’agriculteur doil ¢galement penser
(que l'ouvrier nouvellement introduit ne
parlant pas notre langue et ne connais-
sanl pas nos usages se trouve tout deépay-
s¢. Il doit aussi se persuader ¢ue plus i!
montera (e patience pour initier son ou-
vrier a1 nos coutumes et a4 nos mcéthodes
de travail et plus il obtiendra vite un bon
rendement de celui-ci.

Et, a ce sujet. une remarque nmportante
s impose.

Tel ouvrier gui, dans son pays, ¢st un
excellent spécialiste, peut paraitre un
ouvrier mcédiocre au lendemain de son
arrivée en IFrance, justement a cause de
cette diff- rence des usages. Un bon char-
retier en Pologne. par exemple, mis en
présence d'un attelage dans une de nos
fermes semblera tout & fait novice parce
que les harnais utiliscs et le mode d’atte-
lage ne seront pas semblables a4 ceux dc
SON Pivs.

Quelques explications donnees & bhon
escient mettront vite cet ouvrier en Mesure
de rendre d’excellents services deés qu’il
aura cu le temps de se familiariser avec
les petits details.

Il faut donc se garder de juger trop pro-
maturc¢ment l'ouvrier et faire preuve
avec lui de patience pour l'initier 3 nos
coutunies. :

Reste la question de salaire, Trop nom-
breux sont les agriculleurs qui se refu-
sent a augmenter le salaire de base poirte
sur le contrat, méme lorsque I'ouvrie
leur donne satisfaction. La différence de
{raitement est, pour I'étranger, une cause
de dc¢couragement qui entraine parfois
la rupture du contrat. L’employeur pré-
voyant ct juste doit donc relever le salaire
de son ouvrier lorsqu’il est satisfait de
ses services sans attendre que celui-ci
réclame. Le plus souvent, en effet, |'ou-
vrier recule devant la difficulte de bien
se faire comprendre et il s’en va plutd!
que d’adresser une r clamation.

Prévoir le d 'sir de 'ouvrie, et I'exaucer
lorsqu’il est légitime, est le bon moyen
d’accroitre son ardeur au travail et de le
conserver.

Les agriculteurs qui tiendront comple
(e ces conseils sont assurés de s’en hien
trouver.

Le Comits de la Main-d’wuvre aqgricole,
Margny-lés-Compiégne.

DOCUMENT N°1
Article paru dans le Bulletin de la S.A.O. du 27 mars 1926.
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MAIN-D'CUVRE AGRICOLE

Le Comité Départemental de la main-
d’ceuvre agricole de Margny-les-Compié-
gne prie MM. les agriculteurs (ui occu-
Eent. de la _main-d’'ceuvre polonaise, de

ien vouloir remettre ce journal a leurs
ouvriers en leur faisant voir l'article ci-
dessous imprimé en francais et polonais.

Cours de francais pour les polonais

La Societé pour le développement
sucial et intellectuel des ouvricrs polonais
en France se propose d’ouvrir 4 Compie-
Fne pour les ouvriers polonais habitant
‘arrondissement de Compiégre des cours
de {rancais,
ches.

Les droits d’entrée scraient de 50 centi-
mes de 1’heure.

On peut se faire inscrire par lettre chez
Mr. Nowacki, interpréte du Comité de
la main-d’ceuvre agricole, 2, rue d’'Abbe-
ville, a4 Margny-les-Compiégne (Oise).

L’ouverture des cours, A titre d’essai,
aura lieu dimanche, le 28 courant, a 10
heures, dans la salle dudit Comité.

KURSY JESYKA FRANCUSKIEGO DLA POLAKOW

(qui auraient lieu les diman-

Staraniem Towarzystwa pracy Spo-
leczno-kulturalnej dla wychodztwa Pols-
kiego we Francji Organizuja sie dla Pola-
kow, mieszk4jacych w okolicy Compiegne,
niedzielnec kursy jezyka francuskiego.

IKursy te sa platne po 50 centvmow od
godziny.

Zapisy przyjmowane sa listownie u p.
Nowackiego, tlumacza przy Comité de
la Main-d’ceuvre Agricole, 2, rue d’Abbe-
ville, a Margny-les-Compiégne (Oise).

Pierwszy wyklad odbedzie sie w nied-
ziele 28 lutego o godzinie 10 ej rano w Sali
du Comité 2, ruc d’Abbeville, 2 Margny-
les-Compiegne.

Rodacy, zapisujcie sie licznie.

Kazdy z was powinien posiadac grunto-

wna |[znajomosc jezyka francuskiago.
Nous prions MM. les Agriculteurs de ne
pas mettre de retard a demander les
ouvriers qu’ils seraient susceptibles d’avoir
besoin pour la saison prochaine, le bureau
se charge de faire toutes les démarches
nécessaires a ce sujet.
Le Directeur.

Les Bénéfices agricoles et le Parlement ,

b

[La Chambre des Députés a voté un
nouveau text: bouleversant compléte-
ment les charges fiscales des agriculteurs.
Désormais les bénéfices agricoles seront
délexminés par une Commission ¢ nlo-
nale composé> d’agents administralifs
¢t de trois agricultears désignés par le
Préfct du département. Cette Commis-
sion sera chargée d’apprécier ¢t de chif-
fr:r le bénéfice a 1'hcclare suivant les
terres, la nature de culture, etc. Nous
n'insisterons pas sur une telle disposition,
source de chicane et d’injustice qui don-

., nerait a 1I'impot un caracleére beaucoup

plas persennel que réel. LLa Chambre
n'a certamement pas vu le ridicule d’un
projet si contrairc au bhon sens et nous
sommes persuadés que le Sénat remetira
les choses au point en supprimant pure-
ment et simplement cet article.
Quant au montant de 1'impét, il est
fixe conformément a un tarif que nous
avons avons publié dans notre d=arnicr
numéro. Au dessous de 3.500 fr. pas

d'impdt. Entre 3.500 et 50.000 {r. la loi

prescrit onze catégcories dont le taux
d’imposilion est progressif. Pour un
bénéfice de 5.000 fr. I'impdt est de 1,6 9%,

pour 10.000 d: 4 9% ; pour 25.000 de 6,4

% ; pour 50.000 de 7,2 9;. Nous serions
curicux de savoir sur quoi s’est basé la
Commission des finances pouar établir
une progression qui ne répond A rien.
Jusqu’a 50.000 fr. il s’agit du bénéfice
forfaitaire atlribué pa; la Ccmmission
cantonale, mais aua-dessus l'imposition
sera de 8 % du bénéfice réel. Pour les
bénéfices supérieurs a 50.000 fr. il de-
vient donc nécessaire de tenir une comp-
tabilité agricole. MM. Capus, de Moni-
cault, A Chauvin et Victor Boret se
sont élevés contre une telle disposition.
Dans nos associations agricoles, nous
faisons tous nos efforls pour apprendre
aux cultivateurs a tenir leur compta-
bilité, car nous sommes persuadés qu'une
bonne comptabilité sera une arme puis-
sante pour la défense de nos intéréts.
Si neus sommes favorables au principe

~des cadres administratifs

d'une comptabilité agricole, nous som-
mes nettement opposés a une impo .ition
s‘appavant .ar le bénéfice réel pour les
raisons suivantes :

10) Il est extrémement difficile d'éta-
blir une véritable comptabilité agricole
et le probléme est loin d’étre résolu.

20) L’inexpérience des agriculteurs
est encore trop grande en cctte matiere.
Les comptabilités mal tenues conduiront
a dess appréciations erronées el pour une
factare perdue le cultivateur sera exposé
a subir une pénalité comme on I'a fait
trés justement remarqué au cours de la
discussion.

3°) Si I'éducation des cultivateurs est
loin d’étre faite l'incompétence des con-
trolears est également notoire. Malgré
leur zele et leur désir de bien faire les
agents du fisc ne peuvent pas inventer
ce qu'on ne leur a pas appris- Cz n'est
pas du jour au lendemain que l'on aura
compétents
et involoniairement ces fonctionnaires
commettront des grossiéres  injustic:s.

40) La date choisie est impraticable
car le seul moment ou l'on peul arréter
ure comptabilité agricole est la fin de
mai ou le début de juin.

3°) Etamt donné le petit nombre d’as-
sujettis, le rendement de cet impét sera
illusoire et aboutira a décourager et a
dégoiter une mincrité d’explcitants im-
portants. Ce sera la un trés mauvais tra-
vail ; il ne faut pas oublier en effet que ce
sont les grandes fermes qui permettent
I'approvisionnement continu des villes
en froment et qu’elles permettent de
vulgariser le progrés agricole dans nos
campagnes. Il faut le dire bien haut : les
gra des fe;mes sont nécessaires et indis-
pensables a la vie du pays.

Ce projel de loi est netlement socia-
liste et nous ne comprenons pas comment
la Chambre peut se déjuger a un an
d’intervalle. M. Compére-Morel peut re-
vendiquer la paternité de ce projet de
loi. En février dernier, l'amendement
présenté par ce parlcmentaire et insti-

Betteraviers, ne signez aucun contrat avec vos sucreries

DOCUMENT N° 2
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En 1926, les étrangers repré-
sentent 13,8 % de la population ac-
tive totale : 49,1 % sont employés
dans lagriculture, 9,2 % dans la
métallurgie, 3,6 % dans I'industrie
chimique, 7 % dans le travail de la
terre et de la construction (briquet-
teries), et 5,2 % dans le travail des
pierres.

L’étude de la localisation des
étrangers dans le département de
POise apporte un démenti a l'idée
tenace qui veut que la constitution
de '"ghettos d’immigrés" serait un
processus récent postérieur a la
deuxieéme guerre mondiale.

En effet, en 1926, les étrangers
représentent 5 % de la population
dans l'arrondissement de Beauvais
mais 7,17 % dans celu de
Compiégne et 8,82 % dans celui de
Senlis. L’écart se creuse encore en
1936 : 5,07 % dans I’arrondissement
de Beauvais, 7,03 % dans celu1 de

Compiegne mais 10 % dans celu1 de
Senlis.

L’origine des immigrés vient
accentuer cette opposition. Dans
I’arrondissement de Beauvais, les
étrangers sont en grande majorité
des Belges, des Suisses ou des Hol-
landais installés comme exploitants
agricoles (16). Ainsi a Frocourt,
75 % des étrangers sont des Hollan-
dais en 1931, a Jouy-sous-Thelle, a
la méme date, les Belges et les
Suisses représentent la méme pro-
portion. En revanche, dans I’arron-
dissement de Compiégne et surtout
dans celui de Senlis, les 1mmigrés
sont des ouvriers ou des ouvriers
agricoles et trés majoritairement des
Polonais. Dans de nombreuses pe-
tites communes du Valois, la part
de la population étrangére atteint
des chiffres particulierement élevés.
En voici quelques exemples :

— Acy-en-Multien : 23,6 % en

| 1936.

— Autheuil-en-Valois : 23,1 % en
1926.
— Cuvergnon : 22.3 % en 1936.
— Duvy : 22,2 % en 1931.
— Etavigny : 39 % en 1931.
— Vauciennes : 31,2 % en 1931.

— Villeneuve-sous-Thury : 37,7 %
en 1931
(tous les Polonais).

Contrairement a ce qui se
passe de nos jours, les communes
les plus peuplées sont beaucoup
moins touchées par le phénomeéne,
surtout si les industries tradition-
nelles oisiennes y restent domi-
nantes.  Béthisy-Saint-Pierre  ne
comptera jamais plus de 1 % d’é-
trangers, Crépy-en-Valois 4,2 % (en
1926), Méru 44 % (en 1936), La
Croix-Saint-Ouen 7,2 % (en 1931),
Margny-lés-Compiegne 3,7 % (en
1931), Saint-Maximin 8 % (en 1926)
et Creil 7,4 % (en 1936).

De plus si la population étran-
gére est concentrée dans certaines
communes, elle est dans ces
communes rassemblée dans des
quartiers, des lieux-dits et des écarts
qui ressemblent a de véritables
ghettos. C’est trés net pour les diffé-
rentes cités de Villers-Saint-Paul ou
de Pont-Sainte-Maxence mais 1l est
aussi symptomatique qu’un quartier
de Cramoisy porte le nom de Var-
sovie tout comme d’ailleurs un écart
de la commune de Vauciennes. En
1931, 86 personnes habitent cet
écart : 86 Polonais.

Je regrettais en commengant
cet article la faiblesse de notre do-
cumentation concernant d’une part
les rapports entre les Oisiens et les
étrangers et d’autre part la vie cul-
turelle et sociale de ces étrangers au
sein des communes ol 1ls sont ins-

NOTES :

(1) Gérard Noiriel : Le Creuset francais, his-

toire de I'immigration XIX-XXe siécles.
- L’Univers Historique, Le Seuil, 1988.

(2) Gérard Noiriel : op. cit. p. 19.

(3) Voir a ce propos Jean-Pierre Besse : "Un
siecle de mutations 1815-1914" dans
"I’'Oise de la Préhistoire a nos jours" -
Editions Bordessoules - 1990.

(4) Pour les débats qui accompagnent |’a-
doption de la loi voir : Gé€rard Noiriel :
op. cit. p. 93.

(5) Gérard Noiriel : op. cit. p, 206.

(6) Bulletin de la S.A.O. - 6 mars 1920.

(7) Bulletin de la S.A.O. - 27 décembre 1919.

(8) Bulletin de la S.A.O. - 5 avril 1919.

(9) Voir aussi l'article de Louis Duquesnay
"Renaissance de Noyon et du Noyonnats
aprés 1918" - Comptes-rendus et Mé-

moires de la Société Archéologique, His-
torique et Scientifique de Noyon - Tome
36 - 1990.

(10) Bulletin de la S.A.O. - 19 juin 1920.

(11) Il est en fait installer a Margny-lés-
Compiégne.

(12) 11 y a 54 étrangers en 1921 et 712 dix ans
plus tard ce qui représente le tiers de la
population.

. (13) On dénombre 121 étrangers dans cette
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tallés. Je livrerai donc quelques faits
et réflexions qu’il conviendrait de
compléter et d’enrichir.

La presse oisienne a aucun
moment ne fait preuve de xénopho-
bie ou de racisme. Les faits divers
dans lesquels sont impliqués des
étrangers sont relatés avec le méme
détachement et la méme "objectivi-
t€" que ceux ou sont impliqués des
Francais.

Nous savons (voir document
N° 2) que le Comité départemental
de la main-d’oeuvre agricole ouvre
en 1926 des cours de francais tous
les dimanches pour les ouvriers Po-
lonais. En revanche, les associations
semblent peu nombreuses. S1 le dé-
partement de ’Oise compte environ
15.000 Belges ce qui le classe au
quatrieme rang en France, il faut at-
tendre novembre 1930 pour voir se
créer une amicale les réunissant. Le
Journal Officiel, dans son numéro
du 13 avril 1930 annonce la création
d’un Cercle Polonais de culture in-
tellectuelle a Villers-Saint-Paul dont
le siege se trouve a la cité n° 2.

L’immigration a permis, direc-
tement ou indirectement, le déve-
loppement de P'industrie moderne
dans I'Oise. Aprés la premiere
guerre mondiale, la langue a du re-
présenter une barriére et un frein a
’assimilation ou a Iintégration
d’une population étrangere de plus
en plus nombreuse. L'installation de
cette derniére dans des ghettos n’a
pas favorisé la disparition de cette
barriére.

Peut-on alors affirmer que
'immigration entre les deux guerres
a des caractéres différents de celle
qua connue la France depuis
1945 ? La réponse me semble de-
voir étre négative.

commune en 1921 et 412 en 1926 soit le
quart de la population totale.

(14) La population étrangére représente
12,5 % de la population totale en 1936.
Les Italiens, au nombre de 259 ; repré-
sentent a eux seuls plus de 6 % de la
population.

(15) 471 étrangers en 1926 a Sérifontaine sur
1.986 hts (23,7 %) ; 209 étrangers sur
1238 hts en 1931 a Trosly-Breuil
(16,9 %).

(16) L’Oise est 'un des départem. qui comp-
tent le plus d’exploitants agricoles d’ori-
gine étrangére, en particulier des Belges
et ce dans tous les arrondissements.
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LA MAIN-D'EUVRE AGRICOLE
LES OUVRIERS _POLONAIS

La commission envoyéc cn Pologne
pour le recrutement des ouvricrs de cette
nation destinés a I’Agricluture est en
fonctions; Incessamment, ces travailleurs
vont nous arriver.

Nous publierons ci-dessous les conditions
imposées auX cmployeurs ainsi qu’un
modéle de contrat d’embauchage.

Dispositions générales.

Article premwer. — 1’employeur assurera pen-
dant..... mois, a3 dater du lendemain de leur
arrivée, un travail continu aux ouvriers faisant
['objet de la presenle (demande.

Art. 2. Lravail sera reglé conformément
aux coutumes locales el 4 la maniére dont |'exé-
culent les ouvriers [rancais.

Notammen!, les travaux d'exploitation rom-
mencenl en sortanl de la ferme a..... heures
du maltin cl se terminent a..... heures du soir.

Des inlerruptions d’une demi-heure pour les
dejeuners, d'une demi-heure pour le goiiter et
d'une heure pour |le diner sont assurés dans
tous les car.

En c#s d’'urgence, s ouvriers devront, si le
patron l¢ dés.re lrava.ller cn dehors du temps
cité ci-dessus. Chaque heure supplémentaire
sera payée en raison de... ., centimes.

A titre de renseignement, il est signalé que
les dimanches, le nouvel-an, le lundi de Piques,
|'Ascension, le lundi de la Pentecéle, la Fite
Nationale francsi.e du 14 juillet, I’Assom ption,
la Toussaint el Ncél sonl jours chomés et que
les autres félcs sont remises, Sclon 1'usage, aux
dimanches suivanls. En oulre, les ocuvriers
polonais jouiront d'un repos d’une journée com-
pléte Ja veille de Nccl et d’un repos de 1'aprés-
midi Je samnedi, veille du dimanche de Pagues.

Les ouvriers aceupes a soigner le bétal o
vent l'abreuver et !o panser le dimanche st le:
jours de féte aux heures ordinaires.

Aux epoques de la moisson et de la fenaison,
en cas d'urgence, seulement, les ouvriers sont
oy, &) Aras ofjers e, (digapahios ool gyogr: N
féte jusqu'a midi au plus t2rd, mais ils seront
libres pour le temps des offices religieux.

Chaque heure de traval supplementawre les
dimanches et jours de [éles sera payée A raison
cenlimes, :

Art. 3. — Les ouvriers faisant 1’objet de la
presente demande recevront a travail ¢gal une
réemunération égale a celle des ouvris frangais
de la meme catégorie accomplissant le meéme
travail dans la méme explbit:tion ou, A defaut
d’ouvri:rs franc¢ais remplissint ces conditions,
une remunération bascée sur le taux normal et
courant de la région.

Au cas ou le taux du salaire indique ci-dessus
serait relevé pour l's ouvriers frangeis travail-
lant dans la méme explritation, pendant la
durée du contrat, le hénélice de ce relévement
serait étendu de plein droit aux ouvriers faisant
I'objet de la présente demande.

4rt. 4. — Le salaire est actuellement fixc de

la maniére suivante:

Travailleur adulte .......... . francs par mois,
Femme oS .. francs par mois.
(;argon de 162 18 ans........ francs par mois.
plus 1a nourriture et le logement, conformément
aux usages.

Le salaire du mois lransforme  apres
accord enlre les parties contractantes, en salai-
res a la tache pour les travaux qu’on a coulume
Jd'effectner a la tiche, conformement aux con-
ditions de réemunération prévues a l'article 3.

..... Ll — .

sl

Art. 3.-— Les salaires sont payés a la fin de
rhaque mois, exclusivement en argenl comp-
tant. Les salaires, de méme que les arrhes el

les avances consenties sur la salaire doivent

ftre portés immédiatementl par I’employeur

sur un livret de comptes spécial qui reste pen-

dant toute la durée de l'engagement aux mains

du travailleur. ‘
Ledit livret, imprimé en frangais el en polo-

nais, d’aprés le modéle recommandé par les
|autorites

qualilides frangaises el polonaises,
devra étre donné au travailleur au moment de
la signature du contrat et restera en sa posses-

sion méme aprés expiration du contrat ; toutes
les remarques laites par l’employeur devront

étre paraphées par lul.
drt. 6. — En plus du salaire en’ argent ci-

Jessus. les puvriers fa'sant 'objet de la presente

demande recevront :

Ou la nourriture en
‘employeur, identique a
[rancais ;

Ou s’il y a chez un employeur plusieurs et au
moins dix travailleurs polenais, chacun d’eux
peut demander a la place de la dite nourriture
en conipeasalion, les quantités suivantes de

provisions :

[ournie par
des ouvriers

commun
celle

Par joar
{ litre de lait ncn ecreme |
1 litre de vin.

Par semaine .
| k. de viande fraiche :

112 k. de lard ;

172 k. de riz ;

5 k. de pain ;

172 k. de farine ;

177 k. de sel.

Dans ce cas, et s’il v a 10 ouvriers au moins,
la cuisine sera faite par I’un (ou l'une) des ou-
vriers polonais engagés dans la ferme et celui-ci
(ou celle-ci) disposera de la 1/2 jouraee pour ce
travail. quand le ' nombre (d’ouvrie:s ne depas-
v i I"l:t:-'- A ) 12

N1 v oa pus de 20 ouvriers polonais, 11 (elle)
disposera a cette fin de toute 11 journee.

Lorsque ¢ nombre d’ouvre's ne depa‘s r
pas 20, il (ell2) dispos°ra une fos par semaul «
de |1 s:corde demi-jouraée pour le lavage di
lianze d's ou-re s,

s B e e

a la charge du patron.

B2 f i S
le droit d’exiger un logement a part. Ce loge-
ment sera s2in, les ouvricrs et ouvriéres céliba-
taires seront logés dans des chambres sepérees
d’aprés les sexes. Les charretiers, bcuviers ¢t
vachers coucheront s'il ne peut étre fait diife-
remment dans les écuri-s et étables ou le palron
meltra a la disposition de chacun un hit avec
paillasse, traversin, draps et couvertures.

IIs seront chaulfés et ¢clairés dars les condi-
tivns des travailleurs francais,

Art., 8. lLes ouvr.e s béaélicieronl, en res
d’accidents du travail, de la legislation fran-
¢aise. L'employcur s’engage en outre, par la
présenie-demande a les assurer contre les rIis-

[ques d’acciden(s du travsil agricole, non couverts

par la legislation actuellement en viguevr.

Art. Y. — En cas de maladie légére de l'ou-
vrier, le devoir du patron est ce Je soigner et
specialement de lui procurer (et en plus du
logement et de 13 nourriture) & ses propres
frais, le médecin et lés médicamenis pentant
les premiers sepl jours.

En cas de décés, 'employeur aura a s occuper
de l'enterrement de l'ouvrier. 1l fera drosser,
par le maire, I'acle de déces et previendra immé-
diatement le juge de paix en lui fournissant

[tous les renseignements qu'il pessédera sur e

défunt, o famille et la succession, en le priant
d'en aviser le Ministére des Affsires élrangércs

la‘l Paris.
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t l]a "ou-rture prép ree pr
sna eanplsveur, le dliacais-aze de son liage sl

— Seuls les Tamjlles et meénages ont’

La légation pelonaise a Paris lui adressera le
momentl venu, toutes les indications utiles en ce
qui concerne la desiination a donner aux objets
de valear appartenant au deélunt.

Art. 10. — Les rais du voyage, dans les ¢on-
ditions habituelles de trarsport des ouvriers et
les frais de nourrituie de la gare d’embarque-
ment ¢n Pologne, au lieu du travail en France
sont a la charge de 'employeur.

$'ils sont avances par 'ouvrier, ils lui seront
rembours#s dars les conditions suivantes :

1 Prix du billet au tarif de transport -habi-
tuel des nuvriers ;

20 Autanlt d'incdemnites de..... [francs (1)
qu'il aura fallu de journées de 2% heures pour
accomplir le voyage, la derniére fraction comp-
tant pour la journée entiére.

Ce remboursement aura lieu par 173 a la lin
de chacun des Lrois premiers mois.

Art. 11, L'ouvrier ayant intégralement
rempli son contrat recevra au moment de son
expiration une somme de 100 francs a titre
d’indemnité forfaitaire de retour si le présent
contrat aduré 1 an :s’ila dure 9 mois, la somme
de 55 francs : s'il a duré 6 mois, la somme de
50 [rancs : s8'il 2 dure 3 mois, la somme de 25 Ir.

Art. 12, — L’indemnité forfaitaire prévue
au precedent arlicle sera également due aux
ouvriers faisant 1'objet de la présente cdemande
au cas ol l'employeur mettra lin a leur contrat
avant la date fixée pour son expiration, sans
qu’il ¥ ait congédiement motivé par le fait ou
la faule e ouvrier.

Dans le cas ¢e mort ou de maladic grave dans
la famille de 1'ouvrier ou dans le cas cit un autre
incident impreéevu obligerail un ouvrier a re-
tourner dars son pays d’origine, celui-ci est
tenu d'appuver sa demande de libération d'un
certifical olficiel du Corsulat geénercl polonais.
Toutelois, cet vuvrier perd le droit de retourner
dans son pays aux frais du patron, mais il a
toujours le droit, s'il ¢st venu en France a se¢s
frais a ce «que le patron lul rembourse ses dépen-
ses, conformément a larlicle 10.

Art. 13, — Au cas ot un onvrier avant 'expi-
r tion de son conlr t gquitterait pour se replacer
villeurs, l'employeur qui a acquitté 1s [Ir is
le son introductiin, il sera tenu de rembours+r
wu prorata de. l2 durée du contrat a courir, kL

10 1tant de ¢ s derniers et 1l en fera par con-
- r t cession au dit employeur dacs les limites

revues par ’article 62 du livee | du code du
travail.

——

Art. 145 — Toutes les difficultes pouvant sur-
gir enlre 'employeur el les ouvriers signalaires
du present conirat seront immédiateniep) sirna-
levs au Nimistére de I'Agriculture (serviee e
la main-d“auvre, 3 Puris).

JEkI L A {pie iy 1920.
(Signature de anployeur).
Vau pour la ligalisation de s signature de M.
ppesee  ci-dessus.

ALy e, SMER19920]
le Maire
I'ouvrier).

de

; Contrat d 'embauchage
pour les ounvriers agricoles Polonais.

Morsieur....., demeurant a.>..., deéparles.
nent de....., zam de....., engage en vue ce
‘excctition des fravaux ci-aprés (indiGuer avee

récision cenx des travaux que l'ouvrier aura
_executer ct le cas écheant, les dangers exeep-
iwnnels presence dTobus non  dclatés, ele.)

(Signalure

- £ L] L L] - & ™ - ™ - & - * & - & = - *

(Homme seul ou lfamille)

- L] - L] - ® - ™ . - & - & = = = -

et ol A
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